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이제 ADT캡스가 SK telecom의 새로운 가족이 되었습니다.

지금 바로 상담하세요! 상담 및 가입문의 1588-6400

주 52시간 근무제 시행으로 근태관리가 복잡하고 어려워졌어요

직원들의 근태현황을 외부에서도 확인하고 싶어요

연장 근무시간을 매번 확인하여 계산하는 일이 너무 번거로워요

No.1 Security Expert ADT캡스 액세스가드 근태관리

복잡한 근태관리를 효율적이고 편리하게 할 수 있도록 일반적인 출·퇴근 관리뿐만 아니라 사업장별

맞춤형 근태관리 및 모바일 앱을 통한 근태관리를 할 수 있는 서비스입니다.

ADT캡스 액세스가드 근태관리 서비스란?

· 이런 분들께 추천합니다.

 당장 주 52시간 근무제 도입이 필요한 모든 사업장

 ‌�제조·생산·연구 등 업종별 근무 특성에 맞는 

유연한 근태관리가 필요한 기업

 ‌�카페·레스토랑 등 아르바이트생과 직원의 근태상황을 

실시간으로 외부확인이 필요한 사업장

제공기능

 ‌�혹시 알고 계신가요?! 

주 52시간 근무제 적용 사업장 기준이 점차 확대될 예정입니다.

52H
‘18년 7월

300인 이상의
대규모 사업장

‘20년 1월

50인 이상
300인 미만 사업장

‘21년 7월

5인 이상
50인 미만 사업장

주 52시간 근무제 시행, 놓치지 말고 미리 준비하세요! 

조기 적용하시면 정부지원금 혜택을 받을 수 있습니다!

ADT캡스 액세스가드 근태관리 서비스로 복잡한 근로 기준을 쉽게 관리하실 수 있습니다.

잠깐!

근무자의 출·퇴근 및 휴무 등 기본적인 근태 현황을 손쉽게 관리할 수 있습니다.

· 일반근태

· 근무자 일/주/월 단위 근태 현황 관리

· 실시간 출입 모니터링 

· 고객사 ERP 연동 기능

주 52시간 근무제 하에서 교대근무 및 시차출근제 등 근무 형태에 따른 맞춤형 근태관리가 가능합니다.

· 52H 근태

· ‌�교대근무 및 시차출근제 등 근무형태에 따른 맞춤형 관리가 가능

· 근무정책 설정 및 조회 관리 

· 관리자 팝업 및 E-mail을 통한 알림 기능  

· 근태 현황 조회 및 캘린더 뷰 기능

시·공간 제약 없이 모바일 앱을 통해 근태현황을 실시간으로 확인할 수 있습니다.

· 모바일 근태

*단, 100인 미만 사업장에만 적용 가능합니다.

· 모바일 앱을 통한 다양한 근태조회 관리

· 모바일 앱을 통한 전체 데이터 모니터링

고객님들의 이런 고민을 담아 ADT캡스의

근태관리 서비스가 새롭게 업그레이드 되었습니다!

| 왜 ADT캡스 근태관리 서비스가 좋을까요?

고객 맞춤형 서비스

사업장의 규모 및 근무형태에 따른

맞춤형 근태관리 서비스를

제공합니다.

실시간 모니터링 서비스

근태 현황을 언제 어디서든

모바일로 실시간 확인이

가능합니다.

빠르고 정확한 고객만족 서비스

ADT캡스의 24시간

전문 기술 지원 및 A/S 서비스를

제공합니다.


